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L ’ ÉC O L E U N I V E R S I TA I R E D E R EC H E R C H E 

É C O S Y S T È M E S
D E S S C I E N C E S D E L A S A N T É

E U R H E A LT H Y

ÉDITO>
Anne Vuillemin

Directrice
EUR HEALTHY

L’école universitaire de recherche écosystèmes des sciences de la santé (EUR HEALTHY) 

a été créée au 1er janvier 2020, avec la nouvelle université expérimentale Université 

Côte d’Azur. Elle est l’une des 8 écoles universitaires de recherche créées par Université 

Côte d’Azur pour mieux répondre aux enjeux de formation et aux défis sociétaux. L’EUR 

HEALTHY est plus particulièrement dédiée à la santé humaine. Elle a pour mission 

d’adosser fortement les formations à la recherche académique en laboratoire, ou plus 

appliquée, en lien avec des organisations publiques et privées. L’actualité l’illustre 

quotidiennement, la santé ne peut pas être abordée uniquement par un seul prisme. 

Certains défis majeurs de santé demandent que toutes les disciplines et tous les acteurs travaillent main dans 

la main pour apporter des solutions et combler le fossé qui peut parfois exister entre le milieu académique et 

la réalité du terrain. Pour cela, l’EUR HEALTHY réunit les compétences dans les domaines des sciences de la 

santé, des sciences du sport et des sciences humaines et sociales, en particulier de la psychologie, réparties sur 

différents campus d’Université Côte d’Azur (Carlone, Pasteur, St Jean d’Angély, STAPS, Valrose). Elle offre ainsi une 

formation pluridisciplinaire et fait intervenir des professionnels pouvant apporter un éclairage complémentaire. 

Elle ambitionne d’établir des relations étroites avec l’environnement socio-économique et territorial pour 

répondre aux besoins de formation et mener des projets innovants au service des citoyens, des usagers et 

professionnels du système de santé, des entreprises et des territoires. Nous comptons sur vous pour partager 

cette vision et construire avec nous les solutions de demain qui nous permettront une santé optimale, garante de 

notre épanouissement personnel et professionnel.
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L’EUR HEALTHY forme des professionnels de niveaux master et doctorat et propose un programme d’enseignement pour 

développer de nouvelles compétences et de nouveaux métiers permettant de s’adapter et de contribuer à répondre aux enjeux 

de société liés à la santé. Elle a pour objectifs de promouvoir une vision contemporaine et intégrative de la santé des personnes 

(santé individuelle) et des populations (santé collective), et de renforcer la réciprocité entre la formation et la recherche. 

L’enjeu est d’appréhender la santé sous l’angle de la complexité et de proposer une analyse plus intégrée des comportements et 

des situations pour apporter des réponses et construire des solutions plus adaptées aux individus et aux organisations.

L ’ ÉC O L E U N I V E R S I TA I R E D E R EC H E R C H E 

É C O S Y S T È M E S
D E S S C I E N C E S D E L A S A N T É

E U R H E A LT H Y
PRÉSENTATION DE L’EUR HEALTHY



RAPPORT D’ACTIVITÉ ANNÉES 2020 ET 2021 

6
École Universitaire de Recherche

ÉCOSYSTÈMES DES SCIENCES DE LA SANTÉ - HEALTHY

É T U D I A N T S

PA R C O U R S D E M A ST E R S

D I P LÔ M E S D ’ U N I V E R S I T É
C E R T I F I C AT I O N S 
U N I V E R S I TA I R E S

FO R M AT I O N S C O U R T E S

L A B O R ATO I R E S D E R EC H E R C H E

> L’ENVIRONNEMENT

L ' E U R H E A LT H Y E ST P R É S E N T E 
S U R 5 C A M P U S

E l l e  d i s p e n s e  d e s  e n s e i g n e m e n t s  e t  d é ve l o p p e  s a 
r e c h e r c h e  s u r  l e s  c a m p u s  d e  C a r l o n e ,  Pa s t e u r,  S t  J e a n 
d ' A n g é l y,  STA P S  e t  Va l r o s e .

CAMPUS CARLONE

CAMPUS ST JEAN D’ANGÉLY

CAMPUS PASTEUR

CAMPUS STAPS

CAMPUS VALROSE

+ 1 0

1 7

+ 40 0

7 L ' E U R H E A LT H Y S ’ A R T I C U L E 
AU TO U R D E 3 C H A M P S D I S C I P L I N A I R E S

F É D É R AT I O N 
D E R EC H E R C H E

ÉC O L E S D O C TO R A L E S

1

4

• CoBTeK lab (Cognition Behavior Technology)  
• BCL (Base Corpus Langage) 
•  LAMHESS (Laboratoire Motricité Humaine Expertise 

Sport Santé) 
•  LAPCOS (Laboratoire d’Anthropologie et de 

Psychologie Cliniques, Cognitives et Sociales) 
• MICORALIS (Microbiologie Orale, Immunothérapie 
et Santé) 
•  RETINES (Risques, Epidémiologie, Territoire, 

INformations, Education et Santé) 
•  UR2CA (Unité de Recherche Clinique Côte d’Azur) 
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LES OBJECTIFS DE L’EUR>
• Proposer des formations d’excellence adaptées aux besoins du monde du travail grâce à 

des diplômes nationaux reconnus.

•   Renforcer les compétences professionnelles grâce aux formations courtes proposées 
tout au long de la vie.

• Développer l’esprit d’entreprendre, accompagner à la création d’entreprise et 
encourager l’innovation.

LES AXES DE RECHERCHE ET INNOVATION>
•   Santé préventive et durable.

• Santé prédictive des risques et des vulnérabilités.

•   Promotion de la santé.
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L’ÉQUIPE DE L’EUR HEALTHY>

LES INSTANCES>
Nov 2020 8 Déc 202 0

Élections du COSP Anne Vuillemin
nommée Directrice par le Président d’Université Côte d’Azur 

sur proposition du COSP

Chargé du fonctionnement opérationnel de 
la composante Bureau

ANNE VUILLEMIN
D i r e c t r i c e

VALÉRIE 
HIZE BRY
C o o r d i n a t r i c e 
d e  p r o j e t s

DOMINIQUE 
FO NTAINE
A s s i s t a n t e  d e  d i r e c t i o n

L I SA SARTI
A p p r e n t i e  g e s t i o n n a i r e  d e s 
a l t e r n a n t s  d e p u i s  j a n v i e r 
2 0 2 1

I NÈ S 
DAURI AC
C h e f fe  d e  p r o j e t s 
r e c h e r c h e  d e p u i s  a v r i l  2 0 2 0

ANGÉ L I QUE 
L E BOI S NE
R é fé r e n t e  f i n a n c i e r

FRANK 
DUFOUR
I n g é n i e u r 
d e  Fo r m a t i o n  d e p u i s 
s e p t e m b r e  2 0 2 1

MARI E 
ROGGE RO
C h a r g é e  d e 
c o m m u n i c a t i o n

PA S C A L STAC C I N I
Directeur adjoint

Conseil scientifique et 
pédagogique

Instance de dialogue, de 
réflexion et d’évaluation de 
la politique de formation en 
lien avec la recherche

C O S P

Comité de pilotage
propose et conduit la stratégie de la 
composante

C O P I L C O M I T É
D E S U I V I

L’année 2020 a été en grande partie consacrée à la mise en place de l’EUR et de ses instances.

Chargé de donner un avis et 
d’émettre des propositions 
sur la trajectoire de l’EUR et 
de sa stratégie

Voir la composition des instances

LES TEMPS FORTS 2020 ET 2021
L’EUR HEALTHY PENDANT LA CRISE 

COVID-19
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L ’ E U R FAC E À L A C R I S E C OV I D

P L U S I E U R S P U B L I C AT I O N S ,  I N T E RV I E W S , PA R T I C I PAT I O N S O U M I S E S E N 
P L AC E D ’ AC T I O N S D ’ AC C O M PAG N E M E N T ( C O N S E I L S S P O R T I F S ,  S O U T I E N 
P S YC H O LO G I Q U E … ) O N T E T E R E A L I S É E S PA R L E S C H E R C H E U R S D E L ’ E U R 
H E A LT H Y

LES TEMPS FORTS 2020 ET 2021
L’EUR HEALTHY PENDANT LA CRISE 

COVID-19

L’EUR HEALTHY part ic ipe à  la  mise en place par  la  v i l le  de  Nice,  de 
la  cel lule  régionale  d ’écoute et  de  soutien psychologique.

L e s  é t u d i a n t s  e t  e n s e i g n a n t s  d e  p a r c o u r s  d e  m a s t e r  d e  p s y c h o l o g i e 
d e  l ’ E U R  o n t  é c o u t é ,  g u i d é  e t  s o u t e n u  l e s  c o n c i t oy e n s  q u i 
r e n c o n t ra i e n t  d e s  d i f f i c u l t é s  à  t ra ve r s e r  c e t t e  p é r i o d e  d ’ i n q u i é t u d e 
e t  d e  d o u t e ,  e n  p a r t i c i p a n t  à  d e s  p e r m a n e n c e s  d u ra n t  t o u t e  l a 
p é r i o d e  d e  c o n f i n e m e n t .

> C E L L U L E R E G I O N A L E D ’ É C O U T E E T D E 
S O U T I E N P S Y C H O L O G I Q U E
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Mise en place d ’une plateforme col laborative  pour  a ider  les  médecins 
général istes  au diagnostic  du Covid-19.
É t u d e  c l i n i q u e  a z i t h r o m y c i n e + h y d r ox y c l h o r o q u i n e  ve r s u s  s o i n s  c o u ra n t s 
c h e z  l e s  p a t i e n t s  c o v i d +  ( m é d e c i n s  g é n é ra l i s t e s  C OV I D ) .
Tra va i l  s u r  l e s  a l g o r i t h m e s  p r é d i c t i f s  d a n s  l e  c a d r e  d e s  i n fe c t i o n s  C o v i d .

David Darmon ,  V i c e - Pr é s i d e n t  p o l i t i q u e  d e  s a n t é  à  U n i ve r s i t é  C ô t e  d ’a z u r,  D i r e c t e u r 
d u  d é p a r t e m e n t  d ’e n s e i g n e m e n t  e t  d e  r e c h e r c h e  e n  m é d e c i n e  g é n é ra l e  à  l a  Fa c u l t é  d e 
M é d e c i n e .
R e s p o n s a b l e  d u  p a r c o u r s  O r g a n i s a t i o n s  e t  É va l u a t i o n s  e n  S o i n s  Pr i m a i r e s  ( O R E S P )  d u 
m a s t e r  I n g é n i e r i e  d e  l a  S a n t é .

L A B O R ATO I R E
R E T I N E S>

> L A B O R ATO I R E S
C O B T E K E T L A P C O S

É t u d e s  s u r  l e s  e f fe t s  d u  c o n f i n e m e n t  s u r  l e s  p a r e n t s  e t  e n fa n t s ,  e t  d e  l a  c r i s e  C OV I D  s u r  l e s 
s y m p t ô m e s  d e  s t r e s s  p o s t - t ra u m a t i q u e s  c h e z  l e s  e n fa n t s  e t  a d o l e s c e n t s .
D e s  r e s s o u r c e s  p o u r  m i e u x  v i v r e  l e  c o n f i n e m e n t  e t  l ’a p r è s - c o n f i n e m e n t  p a r  l e s  é t u d i a n t s  d u 
p a r c o u r s  Ps y c h o l o g i e  c l i n i q u e ,  Vu l n é ra b i l i t é s  e t  D é ve l o p p e m e n t  d u  Ps y c h o t ra u m a t i s m e  d u  M a s t e r 
Ps y c h o l o g i e .

Études accessibles  sur  la  chaîne YouTube Psycho’Team

Andréa Soubelet , 
M a î t r e s s e  d e  C o n fé r e n c e s -
H D R  e n  p s y c h o l o g i e 
( U C A ) ,  c o - r e s p o n s a b l e 
d u  p a r c o u r s  Ps y c h o l o g i e 
c l i n i q u e ,  v u l n é ra b i l i t é s 
e t  d é ve l o p p e m e n t  d u 
p s y c h o t ra u m a t i s m e  d u 
M a s t e r  Ps y c h o l o g i e .

Pr.  Édit h  G aly,  Pr o fe s s e u r e 
e n  E r g o n o m i e ,  c o -
r e s p o n s a b l e  d u  p a r c o u r s 
E r g o n o m i e  C o g n i t i ve  d e s 
t e c h n o l o g i e s  n u m é r i q u e s  d u 
m a s t e r  p s y c h o l o g i e .

LABORATOIRE COBTE K L A BOR ATOI R E  L A PCOS



RAPPORT D’ACTIVITÉ ANNÉES 2020 ET 2021

11
École Universitaire de Recherche
ÉCOSYSTÈMES DES SCIENCES DE LA SANTÉ - HEALTHY

Entretien pour  Le  Monde 17  Mars  2020 « C o n t i n u e r  à  b o u g e r,  m ê m e 
c h e z  s o i ,  a u  t e m p s  d u  c o r o n a v i r u s » .
Entretien pour  France Info  13  Avri l  2020  « A n xi é t é ,  s é d e n t a r i t é , 
s o m m e i l  p e r t u r b é . . .  Q u e l s  s o n t  l e s  e f fe t s  d u  c o n f i n e m e n t  s u r  n o t r e 
s a n t é  ( e t  c o m m e n t  l e s  l i m i t e r )  ? » .
The Conversation,  24 Mars  2020  J u l i a  C ,  Vu i l l e m i n  A ,  Fo u c a u t  A M , 
O p p e r t  J M ,  L o m b ra i l  P,  H e r c b e r g  S ,  m e m b r e s  d u  g r o u p e  d e  t ra va i l
«  C o v i d  1 9 -   r e p r i s e  a c t i v i t é  p h y s i q u e  »  d u  H a u t  C o n s e i l  d e  l a  S a n t é 
P u b l i q u e .  A l i m e n t a t i o n ,  a c t i v i t é  p h y s i q u e  :  l e s  b o n s  r é f l exe s  e n 
p é r i o d e  d e  c o n f i n e m e n t .
Partic ipation à  l ’avis  de  l ’Anses  r e l a t i f  à  l ’é va l u a t i o n  d e s  r i s q u e s  l i é s 
à  l a  r é d u c t i o n  d u  n i ve a u  d ’a c t i v i t é  p h y s i q u e  e t  à  l ’a u g m e n t a t i o n  d u 
n i ve a u  d e  s é d e n t a r i t é  e n  s i t u a t i o n  d e  c o n f i n e m e n t .

Pr.  Anne Vuil le min ,  D i r e c t r i c e  d e  l ’ É c o l e  U n i ve r s i t a i r e  d e  R e c h e r c h e  É c o s y s t è m e s  d e s 
S c i e n c e s  d e  l a  S a n t é .

> L A B O R ATO I R E
L A M H E S S

CORONAction  :  e n s e m b l e ,  fa i s o n s  fa c e  a u  v i r u s .  L a  p l a t e - fo r m e 
p ra t i q u e  d ’ i n fo r m a t i o n s ,  o u t i l s  d e  s o u t i e n  e t  r e l a i s  ve r s  l e s 
p r o fe s s i o n n e l s ,  c o n ç u e  p a r  l e s  é t u d i a n t s  d u  p a r c o u r s  Ps y c h o l o g i e 
c l i n i q u e  i n t é g ra t i ve  e t  v i e i l l i s s e m e n t  d u  M a s t e r  Ps y c h o l o g i e

Xavier  Corve leyn ,  M a î t r e  d e  C o n fé r e n c e  e n  Ps y c h o l o g i e  C l i n i q u e  I n t é g ra t i ve ,  c o -
r e s p o n s a b l e  d u  p a r c o u r s  Ps y c h o l o g i e  C l i n i q u e  I n t é g ra t i ve  e t  V i e i l l i s s e m e n t  d u  m a s t e r 
p s y c h o l o g i e .

> L A B O R ATO I R E
L A P C O S

Frédéric  Vinot ,  M a î t r e  d e  C o n fé r e n c e s  H D R  e n  p s y c h o p a t h o l o g i e  c l i -
n i q u e  a  é t é  i n t e r v i e w é  s u r  l e  t h è m e  «  l e  r e t o u r  à  l a  t e r r e  e n  p é r i o d e 
d e  c o n f i n e m e n t  » ,  d a n s  l e  1 9 / 2 0  d u  1 4 / 0 4 / 2 0 2 1  d e  F ra n c e  3  R é g i o n . 
Ti m e l i n e  à  0 0  : 1 5  : 4 0

A rtic le  acc essi b l e  sur  l e  s i te  d e Fra nc e 3-R égi on-PACA

Frédéric  Vin ot ,  M a î t r e  d e  C o n fé r e n c e s  H D R  e n  Ps y c h o p a t h o l o g i e  c l i n i q u e  à  U n i ve r s i t é 
C ô t e  d ’A z u r,  c o - R e s p o n s a b l e  d u  M 2  « Ps y c h o l o g i e  C l i n i q u e  e t  M é d i a t i o n s  T h é ra p e u -
t i q u e s  p a r  l ’A r t » ,  e t  r e s p o n s a b l e  d u  D U  « I n t e ra c t i o n ,  A r t  e t  Ps y c h o t h é ra p i e » .
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> L A B O R ATO I R E
L A M H E S S

Santé respiratoire  du sport if  et  COVID-19 :  Expert ise  sur  la  santé 
respiratoire  du sport if  et  sur  son système immunitaire .

A rt ic le  acce ssi b l e  sur  l e  s i te  d e l a  Newsroom d ’ uni versi té 
Cô te  d ’A zur

Valérie  Bougau lt ,  P h D ,  M a î t r e  d e  C o n fé r e n c e s  H D R  e n  STA P S , 
p h y s i o l o g i e  e t  s a n t é  r e s p i ra t o i r e .

Comment p ratiquer  une act ivité  physique en période de confinement  ?

Artic le  access ible  s ur  le  s ite  de  la  N ewsroom d ’ uni versi té  C ôte d ’Az ur 

Pr Serge Colson
V i c e - Pr é s i d e n t  Po l i t i q u e 
S p o r t i ve  d ’ U n i ve r s i t é  C ô t e 
d ’A z u r.

Pr  Fabie n n e  d ’A r ripe-

Lon gu evil le
R e s p o n s a b l e  A c a d é m i e  5  e t 
D i r e c t r i c e  d u  d é p a r t e m e n t 
d i s c i p l i n a i r e  STA P S

https://newsroom.univ-cotedazur.fr/sante-respiratoire-du-sportif-et-covid-19 
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> L A B O R ATO I R E
U R 2 C A

L’Unité  de Recherche Cl inique de la  Côte d ’Azur  (UR2CA) s ’est 
mobil isée lors  de la  cr ise  sanitaire  l iée  à  l ’épidémie de COVID 19 :

U R 2 C A  a  é t é  e n  p r e m i è r e  l i g n e  fa c e  à  l ’é p i d é m i e  d u  C OV I D - 1 9 , 
n o t a m m e n t  a ve c  l e s  é q u i p e s  d u  Pr Jean Del lamonica  ( C A R R E S )  e t  Pr 
Barbara  Seitz-Polski  ( I N N OVA N T ) .  L e  l a b o ra t o i r e  a  p u b l i é  1 9  a r t i c l e s 
p o r t a n t  s u r  l a  C OV I D - 1 9  d e p u i s  l e  d é b u t  d e  l ’é p i d é m i e .

D e s  é t u d e s  t r è s  c o m p l è t e s ,  d i ve r s e s  e t  m u l t i p l e s  s u r  l e s 
d i f fé r e n t s  o r g a n e s  t o u c h é s  p a r  l ’ i n fe c t i o n  d o n n a n t  u n e  i m p o r t a n t e 
c a r t o g ra p h i e  s u r  l e s  i m p l i c a t i o n s  e n c o r e  t r è s  m é c o n n u e s  d e  c e t t e 
n o u ve l l e  m a l a d i e .

> L A B O R ATO I R E
C O B T E K

Psycholo gie  du confinement  -  Le  confinement,  décidé pour  réduire 
la  mortal ité  l iée  à  l ’ infection au COVID-19,  nous affecte  à  des  de-
grés  divers .

A rt ic le  accessi b l e  sur  l e  s i te  d e l a  Newsroom
d’unive rs ité  C ôte d ’Az ur 

Pr André Quade r i ,  C o  R e s p o n s a b l e  p a r c o u r s  M a s t e r  Ps y c h o l o g i e  c l i n i q u e  i n t é g ra t i ve 
e t  v i e i l l i s s e m e n t .  M e m b r e  E q u i p e  p é d a g o g i q u e  M a s t e r  Ps y c h o l o g i e  c l i n i q u e ,  Vu l n é ra -
b i l i t é s  e t  D é ve l o p p e m e n t  d u  Ps y c h o t ra u m a t i s m e .

«Measuring Stress  in  Health  Professionals  Over  the Phone Using 
Automatic  Speech Analysis  During the COVID-19 Pandemic:  Obser-
vational  Pi lot  Study»

C e t t e  é t u d e ,  i n i t i é e  e t  c o o r d o n n é e  p a r  l e  Pr.  P h i l i p p e  R o b e r t ,  p o r t e 
s u r  l a  p a n d é m i e  C OV I D - 1 9 ,  e t  l e s  p r o fe s s i o n n e l s  d e  l a  s a n t é  q u i  o n t 
é t é  d i r e c t e m e n t  c o n f r o n t é s  à  l a  s o u f f ra n c e  d e s  p a t i e n t s  e t  d e  l e u r s 
fa m i l l e s .
C e t t e  é t u d e  a  fa i t  l ’o b j e t  d ’ u n e  p u b l i c a t i o n  s c i e n t i f i q u e .

Phil ippe Ro be r t  e s t  Pr o fe s s e u r  d e  Ps y c h i a t r i e  à  l ’ U n i ve r s i t é  C ô t e  d ’a z u r,  D i r e c t e u r  d e 
l ’é q u i p e  C o g n i t i o n ,  B e h a v i o u r  &  Te c h n o l o g y  ( C o B Te K - l a b ) .
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LES TEMPS FORTS 2020 ET 2021
PRINCIPAUX PROJETS INITIÉS

L ’ E U R H E A LT H Y I N N OV E E T E X P É R I M E N T E . E L L E S O U T I E N T 
L A R E C H E R C H E , L A F O R M AT I O N E T L A VA L O R I S AT I O N G R ÂC E 
AU X F I N A N C E M E N T S A L L O U É S PA R L ’ I D E X U C AJ E D I -  I N I T I AT I V E 
D ’ E X C E L L E N C E U N I V E R S I T E C Ô T E D ’ A Z U R J O I N T , E X C E L L E N T 
A N D D Y N A M I C I N I T I AT I V E .

> L ’ E U R VA LO R I S E
S E S FO R M AT I O N S

U N  P R O J E T  R É A L I S É  E N  C O L L A B O R A T I O N  A V E C  L E S 
R E S P O N S A B L E S  D E  M A S T E R S  D E  L’ E U R  H E A LT H Y  E T  D E S 
E T U D I A N T S

G râ c e  à  l a  c o o p é ra t i o n  d e s  e n s e i g n a n t s  r e s p o n s a b l e s  d e s  m a s t e r s 
e t  d ’é t u d i a n t s ,  1 8  v i d é o s  o n t  p u  ê t r e  r é a l i s é e s .  E l l e s  p a r t i c i p e n t  à  l a 
p r o m o t i o n  d e  n o s  fo r m a t i o n s  e t  r e n s e i g n e n t  l e s  é t u d i a n t s  i n t é r e s s é s 
p a r  l e s  p a r c o u r s  d e  l ’ E U R .
À  c e t t e  o c c a s i o n ,  l ’ E U R  H E A LT H Y a  l a n c é  s a  CHAINE YOUTUBE

https://www.youtube.com/channel/UCxsIoxqdiFdv6kaJXgGtL3Q
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D E S Y, L ’ I N I T I AT I V E D ’ AV E N I R :
C O - D E S I G N D E S FO R M AT I O N S>

L’ init iat ive  d ’avenir  DESY (co-DESign des formations healthY)  a  été 
créée af in  de soutenir  le  développement  des parcours  de master  de 
l ’EUR et  d ’en  augmenter  l ’attractivité  et  la  pert inence auprès des 
futurs  étudiants  ainsi  que de ses  partenaires.

L’ E U R  S O U T I E N T  L’ É V O L U T I O N  D E  S O N  O F F R E  D E 
F O R M A T I O N

D E SY s ’a r t i c u l e  p r i n c i p a l e m e n t  a u t o u r  d ’e s p a c e s  d e  r e n c o n t r e  e t  d e 
t ra va i l  p o u r  a s s o c i e r  c o m m u n i c a t i o n ,  p a r t a g e  e t  d é b a t s  s u r  l ’a ve n i r  d e 
l a  fo r m a t i o n .
L o r s  d e  l a  p r e m i è r e  p h a s e  d e  c e t t e  i n i t i a t i ve ,  p e r s o n n e l s  e t  é t u d i a n t s 
d e  l ’ E U R  H E A LT H Y o n t  é t é  i n v i t é s  à  s ’ex p r i m e r  l o r s  d ’a t e l i e r s ,  d e 
c o n s u l t a t i o n s  c o l l e c t i ve s  e t  d ’e n t r e t i e n s  p e r s o n n e l s .  L e  r e c u e i l 
d e  c e s  a v i s  a  p e r m i s  d ’é l a b o r e r  u n e  fe u i l l e  d e  r o u t e  s u r  l a  b a s e  d e 
l a q u e l l e  u n  p l a n  d ’a c t i o n s  va  ê t r e  m i s  e n  p l a c e  a d r e s s a n t  l e s  d e u x  a xe s 
m a j e u r s  i d e n t i f i é s  :  l ’a m é l i o ra t i o n  d e  l a  g e s t i o n  q u o t i d i e n n e  d e  l ’o f f r e 
d e  fo r m a t i o n  a c t u e l l e  e t  l e  s o u t i e n  a u  d é ve l o p p e m e n t  d e  l ’o f f r e  d e 
fo r m a t i o n  d e  d e m a i n .  C e t t e  s e c o n d e  p h a s e  d e  l ’ i n i t i a t i ve  D E SY e s t 
a c t u e l l e m e n t  e n  c o u r s  e t  s ’a p p u i e ra ,  c o m m e  l a  p h a s e  p r é c é d e n t e  s u r 
l ’é c o u t e  a c t i ve  d e  t o u s  l e s  a c t e u r s  d e  l ’ E U R  H E A LT H Y.
L a  t r o i s i è m e  p h a s e  s e ra  c e l l e  d e  l a  m i s e  e n  o e u v r e  c o n c e r t é e  d e s 
a c t i o n s  q u i  s ’é t a l e r o n t  s u r  l a  p é r i o d e  2 0 2 2 - 2 0 2 5  c o r r e s p o n d a n t 
à  l ’a u t o - é va l u a t i o n  d e  n o s  fo r m a t i o n s  e t  a u  d é ve l o p p e m e n t  d e  l a 
n o u ve l l e  o f f r e  d e  fo r m a t i o n  d a n s  l e  c a d r e  d e  l ’é va l u a t i o n  p a r  l e 
H a u t  C o n s e i l  d e  l ’ E va l u a t i o n  d e  l a  R e c h e r c h e  e t  d e  l ’ E n s e i g n e m e n t 
S u p é r i e u r  ( H C E R E S ) .
N o u s  r e m e r c i o n s  c h a l e u r e u s e m e n t  t o u t e s  l e s  p e r s o n n e s  q u i  o n t 
c o n t r i b u é  à  l a  p h a s e  1  d e  l ’ i n i t i a t i ve  D E SY e t  r e m e r c i o n s  p a r  a va n c e 
t o u t e s  c e l l e s  q u i  p a r t i c i p e r o n t  à  l a  m i s e  e n  o e u v r e  d u  p l a n  d ’a c t i o n s .
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> P R O J E T C O L L A B O R AT I F AV EC L E P Ô L E 
N AT I O N A L S U P É R I E U R D E DA N S E ( P N S D )
R O S E L L A H I G H TOW E R

L’ E U R  H E A LT H Y i n i t i e  u n e  c o l l a b o ra t i o n  a ve c  l e  P N S D  p o u r  d é ve l o p p e r 
d e s  p r o j e t s  d e  fo r m a t i o n  e t  d e  r e c h e r c h e  s u r  l e  t h è m e  d a n s e  e t  s a n t é . 
Po u r  c e l a ,  e l l e  s ’e s t  d o t é e  d e  m a t é r i e l s  e t  l o g i c i e l s  q u i  p e r m e t t r o n t 
d ’a s s u r e r  l e  s u i v i  d e  l a  s a n t é  e t  d e  l a  p e r fo r m a n c e  d e s  d a n s e u r s .
D e s  é t u d i a n t s  i s s u s  d e s  fo r m a t i o n s  d e  l ’ E U R  p o u r r o n t  é g a l e m e n t 
ê t r e  a c c u e i l l i s  e n  s t a g e  p o u r  c o n t r i b u e r  a u x  p r o j e t s  d e  r e c h e r c h e 
q u i  s e r o n t  d é ve l o p p é s  q u i  p o r t e r o n t  p a r  exe m p l e  s u r  l ’o p t i m i s a t i o n 
d e  l a  p e r fo r m a n c e ,  l a  p r é p a ra t i o n  m e n t a l e  e t  p h y s i q u e  d u  d a n s e u r, 
s a  c o n d i t i o n  p h y s i q u e ,  l a  p r o g ra m m a t i o n  d e  s o n  e n t ra î n e m e n t ,  l a 
r é h a b i l i t a t i o n  e t  l a  r é a t h l é t i s a t i o n  p o s t - b l e s s u r e ,  o u  e n c o r e  l a  p r i s e 
e n  c h a r g e  p s y c h o l o g i q u e  e t  l a  p r o m o t i o n  d e  l a  s a n t é .  L’e n j e u  s e ra 
d e  d é ve l o p p e r  u n  é c o s y s t è m e  d e  s a n t é  fo n c t i o n n e l  d a n s  l e  m i l i e u 
d e  l a  d a n s e ,  t o u t  e n  t e n a n t  c o m p t e  e t  e n  s ’a d a p t a n t  a u x  c o n t ra i n t e s 
s p é c i f i q u e s  d e  l ’a c t i v i t é  e t  d u  m i l i e u . 

U N  P R O J E T  R É A L I S É  E N  C O L L A B O R A T I O N  A V E C  D E S 
C O M P A G N I E S  P R O F E S S I O N N E L L E S  D E  D A N S E ,  D E S 
U N I V E R S I T É S  E T  D E S  É C O L E S  D E  K I N É S I T H É R A P I E S

C R É AT I O N D ’ U N E T E STOT H ÈQ U E E U R 
H E A LT H Y

M i s e  e n  p l a c e  d ’ u n  s e r v i c e  d e  p r ê t  e t  d e  c o n s u l t a t i o n  d ’o u t i l s  u t i l i s é s 
d a n s  l e  d o m a i n e  d e  l a  p s y c h o l o g i e .

>
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P R O J E T R É A L I T É
M I X T E>

L’ E U R  H E A LT H Y a  r é u n i  d i f fé r e n t s  c h e r c h e u r s  i n t é r e s s é s  p o u r 
c o n s t i t u e r  l ’a xe  s a n t é  d u  p r o j e t .
L’a xe  s a n t é  d e  X R ² C ²  s e  fo c a l i s e  s u r  l e s  t h é m a t i q u e s  c i - d e s s o u s  :

1 .  Narrativité  et  Scénarisation  :  R E - G A M E  S c é n a r i s a t i o n  d ’ u n  p r o j e t 
d e  j e u  s é r i e u x  e n  s a n t é .

2.  Effet  d ’entrainement  et  Réhabi l itat ion  :  AG AV P R @ U C A  :  Tr o u b l e s 
d e  l a  m o t i va t i o n  e t  d e s  é m o t i o n s  e t  a p p r e n t i s s a g e  d e s  s o i g n a n t s 
e t  d e s  é t u d i a n t s  a u x  t e c h n i q u e s  d ’e n t r e t i e n s  p s y c h o l o g i q u e s  ; 
S u r g M R  :  A p p r e n t i s s a g e  d e s  t e c h n i q u e s  d e  r é é d u c a t i o n ,  M é d i a t i o n 
d e  l ’ex p é r i e n c e  p a t i e n t  ( g e s t i o n  d e  l a  d o u l e u r  e t  d e  l ’a n xi é t é ) .

L e  p r e m i e r  f i n a n c e m e n t  a u  s e i n  d e  l ’a xe  s a n t é  d e  X R 2 C 2  a  é t é  a t t r i b u é 
à  l ’é q u i p e  C o b Te K  p o u r  l e  p r o j e t  AG A PV R  ( A r t  &  G a m e  Pr o j e c t  V i r t u a l 
R e a l i t y ) .

Pr  P h i l i p p e  R o b e r t ,  D r  A u r i a n e  G r o s ,  D r  Va l e r i a  M a n e ra  ( C o B Te K )  e n 
c o l l a b o ra t i o n  a ve c  R a c h i d  G u e r c h o u c h e  ( é q u i p e  I n r i a  STA R S ) .

L’ E U R  H E A LT H Y a ve c  l ’ E U R  C R E AT E S ,  l ’ E U R  D S 4 H  e t  U n i ve r s i t é  C ô t e 
d ’A z u r  a d h è r e n t  a u  c o n s o r t i u m  I K I G A I .

ht t p:// w w w.i ki ga i .ga mes/ga mes/ga mesLi st

I K I G A I  -  P L A T E F O R M E  D E  J E U X  V I D E O  A L L I A N T  Q U A L I T É 
L U D I Q U E ,  E X I G E N C E  S C I E N T I F I Q U E  E T  I N T É R Ê T  P U B L I C

L’ E U R  H E A LT H Y  C O L L A B O R E  A V E C  L’ E U R  C R E A T E S  S U R  L E 
P R O J E T  E X T E N D E D  R E A L I T Y  R E S E A R C H  A N D  C R E A T I V E 
C E N T E R  ( X R ² C ² )

Dr  Auriane Gros,  membre du comité  de pi lotage du projet  XR²C²

http://www.ikigai.games/games/gamesList
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O S C I M B O T  :  P R O J E T  P A T I E N T  V I R T U E L
P R  P A S C A L  S T A C C I N I  E T  P R  J E A N - P A U L  F O U R N I E R 
( R E T I N E S )

L’ E U R  H E A LT H Y s o u t i e n t  l e  p r o j e t  O C S i m B o t  q u i  v i s e  à  c r é e r  d e s 
a g e n t s  v i r t u e l s  p o u r  l a  fo r m a t i o n  d e s  p r o fe s s i o n n e l s  d e  s a n t é  :  u n 
a g e n t  m é d e c i n  q u i  r é p o n d  a u x  q u e s t i o n s  d ’ u n  p a t i e n t ,  u n  a g e n t  v i r t u e l 
q u i  r é p o n d  a u x  q u e s t i o n s  d ’ u n  m é d e c i n ,  u n  a g e n t  v i r t u e l  m é d e c i n 
q u i  r é p o n d  a u x  q u e s t i o n s  d ’ u n  a u t r e  m é d e c i n  e t  a i n s i  t ra va i l l e r  a u x 
r e l a t i o n s  i n t e r p r o fe s s i o n n e l l e s .

Po u r  c e l a ,  l ’ E U R  H E A LT H Y a  i n ve s t i  d a n s  u n e  l i c e n c e  p e r m e t t a n t  l ’a c c è s 
à  l a  p l a t e fo r m e  A l g h o  c o n ç u e  p o u r  c r é e r  d e s  a s s i s t a n t s  v i r t u e l s ,  q u i 
c o m b i n e  l e s  t e c h n o l o g i e s  d ’ i n t e l l i g e n c e  a r t i f i c i e l l e  l e s  p l u s  a va n c é e s .
C e p e n d a n t ,  a u c u n e  m é t h o d e  n ’exi s t e  p o u r  i m p l é m e n t e r  l e s  d i a l o g u e s 
d e  l ’ u t i l i s a t e u r  ve r s  l ’a g e n t  e t  c o n s t i t u e r  l a  b a s e  d e s  c o n n a i s s a n c e s 
m o b i l i s a b l e s  p o u r  s t r u c t u r e r  l e  c o n t e n u  d e s  r é p o n s e s  à  a p p o r t e r  a u x 
q u e s t i o n s .

L’é q u i p e  p r o j e t  a  d o n c  d û  p r o p o s e r  u n  p r o j e t  e n  p l u s i e u r s  p h a s e s 
p o u r  a s s u r e r  l e  t ra n s fe r t  d ’ex p e r t i s e  e t  c o n s t r u i r e  l e s  b a s e s  d e 
c o n n a i s s a n c e  d e  fa ç o n  r e p r o d u c t i ve .  L a  p r e m i è r e  p h a s e  d e  d é f i n i t i o n 
e t  va l i d a t i o n  d ’ u n  m o d è l e  d ’e n t r e t i e n  e t  d e  ra i s o n n e m e n t  c o m p a t i b l e 
a ve c  u n  t ra i t e m e n t  p a r  l ’ i n t e l l i g e n c e  a r t i f i c i e l l e  e s t  e n  c o u r s .  C e  p r o j e t 
s e r t  d e  b a s e  a u  d é ve l o p p e m e n t  d ’a u t r e s  a g e n t s  v i r t u e l s  q u i  p o u r ra i e n t 
ê t r e  m i s  a u  s e r v i c e  d e  l a  s a n t é  e t  d u  b i e n - ê t r e .

> C R E AT I O N D ’ AG E N T S V I R T U E L S
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L’ E U R  H E A LT H Y a  r é c e m m e n t  a c q u i s  d u  n o u ve a u  m a t é r i e l  p o u r  s e s 
e n s e i g n a n t s  e t  c h e r c h e u r s .  L a  p l a t e fo r m e  S h a r i i i n g  e s t  u n e  s o l u t i o n  d e 
p r é s e n t a t i o n  e t  d e  c o l l a b o ra t i o n  e n  p r é s e n t i e l  o u  à  d i s t a n c e  u t i l i s a b l e 
p o u r  l ’e n s e i g n e m e n t ,  l e  t ra va i l  e n  é q u i p e  p r o j e t  e t  l a  va l o r i s a t i o n  d e s 
t ra va u x  d e  r e c h e r c h e .

C e t t e  p l a t e fo r m e  p e r m e t  d e  p a r t a g e r  l e s  m ê m e s  c h o s e s  a u  m ê m e 
m o m e n t  e t  d ’ i n t e ra g i r  e n  t e m p s  r é e l .  E l l e  p e r m e t  d e  c o l l a b o r e r  e t  d e 
d i s c u t e r,  e n  p r é s e n t i e l  e t  à  d i s t a n c e ,  a u t o u r  d e  p l u s i e u r s  d o n n é e s 
p r o ve n a n t  d e  d i f fé r e n t s  s u p p o r t s ,  m a i s  a u s s i  d e  p a r t a g e r  l e s  é c ra n s 
d e s  u t i l i s a t e u r s ,  d e  p o i n t e r  l e s  é l é m e n t s  i m p o r t a n t s ,  d e  s o l l i c i t e r 
u n e  p e r s o n n e  à  d i s t a n c e ,  d ’e f fe c t u e r  u n e  r e c h e r c h e  s u r  i n t e r n e t , 
o u  e n c o r e  d e  p a r t a g e r  vo t r e  c a m é ra .  To u s  l e s  p a r t i c i p a n t s  p e u ve n t 
i n t e ra g i r  l i b r e m e n t ,  r i e n  d e  t e l  p o u r  o b t e n i r  u n e  v i s i o n  c o m p l è t e  e t 
c o n s o l i d é e  d e s  p r o j e t s .  E n  p l u s  d e  s o n  i n t é r ê t  p o u r  l ’e n s e i g n e m e n t  o u 
l a  va l o r i s a t i o n  d e s  r é s u l t a t s  d e s  r e c h e r c h e s  i s s u s  d e  n o s  l a b o ra t o i r e s , 
c e l a  r e n d  é g a l e m e n t  l e s  r é u n i o n s  d e  p r o j e t  p l u s  c o l l a b o ra t i ve s  e t 
s t i m u l e  l a  c r é a t i v i t é .
 
A  c e  j o u r,  l ’ E U R  H E A LT H Y s ’e s t  d o t é e  d ’ u n e  l i c e n c e  S h a r i i i n g  i n s t a l l é e 
s u r  l e  c a m p u s  Pa s t e u r  e t  d ’ u n e  t a b l e  i n t e ra c t i ve  t a c t i l e  s u r  l e  c a m p u s 
STA P S .

L’ u t i l i s a t i o n  d e  c e t t e  p l a t e fo r m e  p a r t i c i p e  d e  n o t r e  vo l o n t é  d e  r e n d r e 
l e s  e n s e i g n e m e n t s  p l u s  d y n a m i q u e s ,  l e  t ra va i l  p l u s  c o l l a b o ra t i f  e t 
l a  d i f f u s i o n  d e s  c o n n a i s s a n c e s  s c i e n t i f i q u e s  p l u s  a c c e s s i b l e  e n 
p a r t i c i p a n t  a u  d é ve l o p p e m e n t  d e s  r e l a t i o n s  e n t r e  s c i e n c e  e t  s o c i é t é . 

P L AT E FO R M E C O L L A B O R AT I V E 
S H A R I I I N G>

L’ E U R  H E A L T H Y  I N V E S T I T  D A N S  D U  M A T É R I E L  I N N O V A N T 
P O U R  L E S  E N S E I G N A N T S  E T  L E S  C H E R C H E U R S
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> A P P E L S À P R O J E T S

L ’ E U R L A N C E S E S A P P E L S À P R O J E T S S U R F O N D S I D E X

ANNÉE 2020-21

1 .  AMORÇAGE AUX PROJETS EMERGEANTS –  INNOVANTS

• Approche transactionnel le  du stress  généré chez  les  soignants  par  l ’épidémie de Covid 
19  :  u n e  é t u d e  l o n g i t u d i n a l e .  Pr.  É d i t h  G a l y  ( L A P C O S / F R I S )

•  REACHABLE :  I n t é r ê t  d e  l a  R é é d u c a t i o n  i n t e n s i ve  e t  d e  l ’ E n g a g e m e n t  d a n s  l ’AC t i v i t é 
p H y s i q u e  p o u r  l ’A m é l i o ra t i o n  d e  l a  l o c o m o t i o n  e t  d e  l a  q u a l i t é  d e  v i e  d e s  e n fa n t s  a t t e i n t s 
d e  p a ra l y s i e  c é r é b ra l e .  Pr.  S  C o l s o n  e t  Pr.  F  d ’A r r i p e - L o n g u e v i l l e  ( L A M H E S S )

•  COVIPEDAGO :  l e  t ra va i l  à  d i s t a n c e  d a n s  l ’e n s e i g n e m e n t  s u p é r i e u r  :  e n j e u x  p o l i t i q u e s , 
d ’ i n n o va t i o n  p é d a g o g i q u e  e t  d e  s a n t é .  S o l a n g e  C i a va l d i n i - C a r t a u t  ( L A P C O S ) .

•  TEACH MOD :  u n e  a p p l i c a t i o n  u t i l i s a n t  d e s  é l é m e n t s  d e  r é a l i t é  a u g m e n t é e  p o u r 
l ’e n s e i g n e m e n t  d e  l a  r e l a t i o n  s o i g n a n t - p a t i e n t  e n  p s y c h i a t r i e  d u  s u j e t  â g é .  M a r i e - L o u 
S e r r i s ,  Va l e r i a  M a n e ra ,  J u l i e  B r o u s s e ,  A l exa n d r e  D e r r e u m a u x ,  P h i l i p p e  R o b e r t  ( C o b Te K ) . 
E n  c o l l a b o ra t i o n  a ve c  I n t e r n a t i o n a l  S c h o o l  o f  V i d e o  G a m e  a n d  A n i m a t i o n  3 D - FX ,  I s a r t 
D i g i t a l ,  Pa r i s .

2.  APPUI  A LA FORMATION ET A L’ENVIRONNEMENT DOCTORAL

• Sara  Belquaid  ( L A P C O S ) .  C o - d i r e c t i o n  Pr  S y l va n e  Fa u r e  e t  Pr  M i c h e l  B e n o i t .
T h è m e  :Tra u m a t i s m e  p s y c h o l o g i q u e  e t  r é s i l i e n c e  :  E t u d e  d u  c o p i n g ,  d u  c o n t r ô l e  c o g n i t i f 
e t  d e  l a  r é g u l a t i o n  é m o t i o n n e l l e  c o m m e  fa c t e u r s  d e  r i s q u e / p r o t e c t i o n  e t  va l i d a t i o n  d e  l a 
ve r s i o n  f ra n ç a i s e  d u  G l o b a l  Ps y c h o t ra u m a  S c r e e n .

•  Flavio  Da Si lva  ( L A M H E S S ) .  C o - d i r e c t i o n  Pr  S e r g e  C o l s o n  e t  D r  F l o r i a n  M o n j o .
T h è m e  :  É t u d e  d e s  e f fe t s  d e  l a  r é p é t i t i o n  d e  c o n t ra c t i o n s  m u s c u l a i r e s  exc e n t r i q u e s 
s o u s - m a xi m a l e s  s u r  l ’a c u i t é  p r o p r i o c e p t i ve  d e  l ’a r t i c u l a t i o n  d u  g e n o u .

•  Roxanne Bartolett i  ( L A P C O S ) .  C o - d i r e c t i o n  Pr  D i r k  S t e i n e r  e t  D r  Xa v i e r  C o r ve l ey n .
T h è m e  :  Pe r fo r m a n c e s  C o g n i t i ve s ,  M u s i q u e s  &  O d o ra n t s  :  S t a n d a r d i s a t i o n  d u  M a t é r i e l .

•  Jennifer  Gioda  ( L A M H E S S ) .  C o - d i r e c t i o n  Pr  S e r g e  C o l s o n  e t  D r  J o n a t h a n  B r e d i n .
T h è m e  :  L’ i d e n t i f i c a t i o n  d e s  vo i e s  s e n s o r i m o t r i c e s ,  g râ c e  à  l ’ E E G ,  à  l ’ i s s u e  d ’ u n e  fa t i g u e 
c e n t ra l e  i n d u i t e  p a r  u n e  s o l l i c i t a t i o n  u n i l a t é ra l e  s u r  l e  m e m b r e  c o n t r o l a t é ra l .
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> C O N T R AT S D O C TO R AU X

L ’ E U R F I N A N C E D E S T H È S E S P L U R I D I S C I P L I N A I R E S S U R 
F O N D S I D E X

Lyne Daumas (CobTeK)
C o - d i r e c t i o n  :  Pr  P h i l i p p e  R o b e r t ,  D r  Va l e r i a  M a n e ra ,  Pr  R a p h a ë l  Z o r y.
T h è m e  :  N o n - p h a r m a c o l o g i c a l  i n t e r ve n t i o n s  t o  t r e a t  a p a t h y  a n d 
p r e ve n t  l o s s  o f  a u t o n o m y  i n  s u b j e c t s  w i t h  m i n o r  n e u r o c o g n i t i ve 
d i s o r d e r s .

Diane Baize  (LAMHESS)
C o - d i r e c t i o n  :  Pr  Fa b i e n n e  D ’a r r i p e - L o n g u e v i l l e ,  D r  E n zo  P i p o n n i e r  e t 
D r  S t é p h a n i e  M é r i a u x .
T h è m e  :  L é s i o n s  d e s  m u s c l e s  i s c h i o - j a m b i e r s  e t  a n xi é t é  d e  r é c i d i ve 
d e  b l e s s u r e  :  fa c t e u r s  d e  r i s q u e  p s y c h o l o g i q u e s  e t  p h y s i o l o g i q u e s 
( h a p py ) .

A N N É E  D E  P R E M I E R E  I N S C R I P T I O N  :  2 0 2 0 - 2 0 2 1

Cofinancement  EUR HEALTHY /  Inst itut  NeuroMod -  Inst itut  de 
modél isation en neurosciences et  cognit ion

Cassandre Landes-Château (UR2CA)
D i r e c t i o n  :  Pr.  C h r i s t i n e  L e b r u n - F r e n a y.
T h è m e  :   l ’ I d e n t i f i c a t i o n  e t  c a ra c t é r i s a t i o n  d e  m a r q u e u r s  p r é d i c t i f s 
d e  n e u r o d e g e n e r e s c e n c e  c h e z  l e s  p e r s o n n e s  p r é s e n t a n t  u n 
s y n d r o m e  ra d i o l o g i q u e  i s o l é .

Cofinancement  EUR HEALTHY /  Académie 4

Morgane Ortis  (MICORALIS)
D i r e c t i o n :  D r  A l a i n  D o g l i o .
T h è m e  :  M i c r o b i o l o g i e  o ra l e  e t  s a n t é  :  i n f l u e n c e  d e  l ’a c t i v i t é 
p h y s i q u e  s u r  l a  c a r t o g ra p h i e  d e s  p a t h o g è n e s  o ra u x  e t  l e u r s 
a c t i v i t é s  i n f l a m m a t o i r e s .  C o l l a b o ra t i o n  L A M H E S S /  I P M C

ANNÉE DE PREMIÈRE INSCRIPTION :  20 21-20 22

E N  2 0 2 1 - 2 0 2 2 ,  L’ E U R  H E A LT H Y  C H O I S I T  D E  C O - F I N A N C E R  D E S  T H È S E S  S U R  D E S  S U J E T S 

I N T E R D I S C I P L I N A I R E S  A V E C  D ’A U T R E S  E N T I T É S  D ’ U N I V E R S I T É  C Ô T E  D ’A Z U R
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LES TEMPS FORTS 2020 ET 2021
PROJETS LIÉS A LA FORMATION

L ’ E U R S O U T I E N T L ’ É VO L U T I O N D E S O N O F F R E D E 
F O R M AT I O N

L ’ E U R H E A LT H Y S ’ E N G AG E DA N S 
L ’ A P P R E N T I S S AG E

L’ E U R  H E A LT H Y s ’e s t  e n g a g é e  d a n s  l e  d é ve l o p p e m e n t  d e 
s e s  fo r m a t i o n s  e n  a p p r e n t i s s a g e  p o u r  g a ra n t i r  u n e  q u a l i t é 
c o n s t a n t e  d e  s e s  fo r m a t i o n s .
I l  s ’a g i t  d ’ u n e  r é e l l e  a va n c é e  à  l ’é c h e l l e  n a t i o n a l e  p o u r  c e s 
p a r c o u r s  d e  m a s t e r  q u i  o n t  é t é  l e s  p r e m i e r s  à  s ’o u v r i r  à 
l ’a l t e r n a n c e  d a n s  l e u r  c h a m p  r e s p e c t i f.  U n  g ra n d  m e r c i  a u x 
r e s p o n s a b l e s  d e  fo r m a t i o n  e t  a u x  m e m b r e s  d e  l ’é q u i p e 
H E A LT H Y q u i  l e s  o n t  a c c o m p a g n é s  d a n s  l e  p r o j e t  d e 
t ra n s fo r m a t i o n . 
C h a c u n  d e  c e s  3  p a r c o u r s  o f f r e  l a  p o s s i b i l i t é  d ’a l t e r n a n c e  e n 
1 è r e  e t  2 è m e  a n n é e  d e  m a s t e r.

>
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> M A ST E R STA P S M S - DT S

> M A ST E R STA P S EO P S

L e  M a s t e r  STA P S  :  M a n a g e m e n t  d u  S p o r t  ( M S )  p a r c o u r s 
D é ve l o p p e m e n t  Te r r i t o r i a l  p a r  l e  S p o r t  ( DT S )  a p p o r t e  l e s  c o m p é t e n c e s 
p l u r i d i s c i p l i n a i r e s  d e s t i n é e s  à  d é ve l o p p e r  e t  d y n a m i s e r  u n  t e r r i t o i r e 
e t  d e s  o r g a n i s a t i o n s  h u m a i n e s ,  à  t ra ve r s  l e  d i a g n o s t i c  d e s  e n j e u x ,  l a 
c o n c e p t i o n  d e  p r o j e t s  s p o r t i f s  e t  l a  g e s t i o n  d e  p r o j e t s  e t  d ’é q u i p e s .  I l 
s ’ i n s c r i t  d a n s  u n e  c o l l a b o ra t i o n  u n i q u e  e n t r e  l ’ E U R  H E A LT H Y,  l ’ E U R  L E X 
( D r o i t ,  S c i e n c e  Po l i t i q u e  e t  M a n a g e m e n t )  e t  l ’ I n s t i t u t  d ’A d m i n i s t ra t i o n 
d e s  E n t r e p r i s e s  ( I A E ) .  C e  p a r c o u r s  d e  m a s t e r  a  é t é  l e  p r e m i e r  à 
p r o p o s e r  s a  fo r m a t i o n  e n  a p p r e n t i s s a g e ,  à  l a  r e n t r é e  2 0 2 0 - 2 0 2 1 .

L e  M a s t e r  STA P S  :  E n t ra î n e m e n t  e t  O p t i m i s a t i o n  d e  l a  Pe r fo r m a n c e 
( E O P S )  v i s e  à  fo r m e r  d e s  p r o fe s s i o n n e l s  d e  l ’e n t ra î n e m e n t  s p o r t i f 
( p r é p a ra t i o n  p h y s i q u e ,  p l a n i f i c a t i o n ,  a n a l y s e  d e  l a  p e r fo r m a n c e 
s p o r t i ve ,  e t c . )  e t  d e  l a  r é a t h l é t i s a t i o n ,  a i n s i  q u e  d e s  c h e r c h e u r s  e n 
s c i e n c e s  d u  s p o r t .  I l  a  o u ve r t  e n  a l t e r n a n c e  à  l a  r e n t r é e  2 0 2 1 - 2 0 2 2 .

> M A ST E R P S YC H O LO G I E PA R C O U R S P C I V

L e  p a r c o u r s  Ps y c h o l o g i e  C l i n i q u e  I n t é g ra t i ve  e t  V i e i l l i s s e m e n t  ( P C I V ) 
fo r m e  d e s  p s y c h o l o g u e s  s p é c i a l i s é s  d a n s  l e  v i e i l l i s s e m e n t  e t  l a 
g é r o n t o l o g i e ,  d a n s  u n e  a p p r o c h e  i n t é g ra t i ve  d u  s o i n  p s y c h i q u e .  I l  a 
o u ve r t  e n  a l t e r n a n c e  à  l a  r e n t r é e  2 0 2 1 - 2 0 2 2 .
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L ’ E U R D É V E L O P P E S A F O R M AT I O N E N P R O P O S A N T U N E 
D O U B L E D I P L O M AT I O N AV E C L ’ I N S T I T U T D E F O R M AT I O N E N 
M A S S O - K I N E S I T H E R A P I E ( I F M K Niçois)

L’ E U R  H E A LT H Y p a r t i c i p e  à  l ’ u n i ve r s i t a r i s a t i o n  d e  l a  p r o fe s s i o n  d e 
m a s s e u r - ki n é s i t h é ra p e u t e  e n  o f f ra n t  l a  p o s s i b i l i t é  d e  s ’ i n s c r i r e  d a n s  l e 
m a s t e r  i n g é n i e r i e  d e  l a  s a n t é  e n  p a ra l l è l e  d e  l a  fo r m a t i o n ,  e n  v u e  d ’ u n e  c o -
d i p l o m a t i o n .

L ’ E U R É L A R G I T S O N O F F R E D E F O R M AT I O N S C O U R T E S

D U
T S A>

N O U V E A U  D I P L Ô M E  D ’ U N I V E R S I T É  « T R O U B L E S  D U  S P E C T R E  D E  L’A U T I S M E ,  P R A -
T I Q U E S  D ’ I N T E R V E N T I O N ,  D ’A C C O M P A G N E M E N T  E T  D ’ I N C L U S I O N  A U  C O U R S  D E  L A 
V I E »

C e  d i p l ô m e  a  é t é  c r é é  e t  c o - d i r i g é  a ve c  l ’é q u i p e  d e  l ’A s s o c i a t i o n 
A u t i s m e  A p p r e n d r e  A u t r e m e n t  &  l a  P l a t e fo r m e  3 A ,  a ve c  l a  p a r t i c i p a t i o n 
d e  l a  P l a t e fo r m e  d e  C o o r d i n a t i o n  e t  d ’O r i e n t a t i o n  e t  l e  C e n t r e  d e 
R e s s o u r c e s  A u t i s m e  0 6 .
L’é q u i p e  p é d a g o g i q u e  r é u n i t  d e s  i n t e r ve n a n t . e s  r e c o n n u . e s  d u  d o m a i n e 
d e  l ’a u t i s m e  a u  n i ve a u  r é g i o n a l  e t  n a t i o n a l ,  e t  c o n v i e  d e s  i n v i t é . e . s 
i n t e r n a t i o n a u x  p o u r  d e s  j o u r n é e s  d ’é t u d e s  e t  d e s  c o n fé r e n c e s . 
Po u r  c e t t e  a n n é e  d ’o u ve r t u r e ,  c e  n o u ve a u  D U  b é n é f i c i e  d u  s o u t i e n  d e  l a 
Fo r m a t i o n  U n i ve r s i t a i r e  d e  T h é ra p i e s  C o m p o r t e m e n t a l e s  e t  C o g n i t i ve s 
( A E U  &  D U  d e  TC C ,  E U R  H E A LT H Y,  U n i ve r s i t é  C ô t e  d ’A z u r ) . 

C O - D I P LÔ M AT I O N
I F M K>

LES TEMPS FORTS 2020 ET 2021
PARTENARIATS
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L ’ E U R H E A LT H Y S ’ A S S O C I E E T D E V E L O P P E D E S PA R T E N A R I AT S

LES TEMPS FORTS 2020 ET 2021
PARTENARIATS

Partic ipation des étudiants  de 2ème année du master  STAPS:  Activité 
Physique Adaptée et  Santé au congrès de la  société  française  de 
médecine vasculaire .

L e s  1 5 ,  1 6 ,  1 7  e t  1 8  s e p t e m b r e  2 0 2 1  a  e u  l i e u  l a  2 0 è m e  é d i t i o n  d u 
c o n g r è s  d e  l a  S o c i é t é  F ra n ç a i s e  d e  M é d e c i n e  Va s c u l a i r e  ( S F M V )  à 
C a n n e s ,  r e g r o u p a n t  p l u s  d e  1 0 0 0  m é d e c i n s .  L e s  é t u d i a n t s  d u  m a s t e r  2 
A c t i v i t é  P h y s i q u e  A d a p t é e  e t  S a n t é  é t a i e n t  p r é s e n t s  p o u r  p r o m o u vo i r 
l e u r  fo r m a t i o n  a u x  c ô t é s  d e  l ’a s s o c i a t i o n  d e s  j e u n e s  m é d e c i n s 
va s c u l a i r e s . 
U n e  a n i m a t i o n  à  «  l ’é ve i l  m u s c u l a i r e  » ,  d e s t i n é e  a u x  m é d e c i n s  d u 
c o n g r è s ,  a  é t é  o r g a n i s é e  l e  1 7  s e p t e m b r e  s u r  l a  p l a g e  d e  C a n n e s  p a r 
l e s  é t u d i a n t s  d e  3 è m e  a n n é e  d e  L i c e n c e  M a n a g e m e n t  d u  S p o r t  ( p o r t a i l 
STA P S ,  U n i ve r s i t é  C ô t e  d ’A z u r ) .

C O N G R È S D E L A S O C I É T É F R A N Ç A I S E D E 
M É D EC I N E VA S C U L A I R E>
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V I L L E D E S A I N T - L AU R E N T - D U - VA R>
APPLICATION «  SLV Sport  & Santé »  :  LE SPORT CONNECTÉ POUR 
TOUS

L’ E U R  H E A LT H Y,  p a r t e n a i r e  d u  p r o j e t  s p o r t - s a n t é  d e  l a  v i l l e  d e  S a i n t -
L a u r e n t - d u - Va r,  p r o p o s e  d e s  c o n t e n u s  s c i e n t i f i q u e s  s u r  d e s  t h è m e s 
d e  s a n t é  d i f f u s é s  a u  m oy e n  d e  s o n  a p p l i c a t i o n  p o u r  s m a r t p h o n e .  C e t t e 
a p p l i c a t i o n  à  d e s t i n a t i o n  d u  g ra n d  p u b l i c  o f f r e  u n  p a n e l  u n i q u e  d e 
p a r c o u r s ,  d e  n i ve a u x ,  d e  d é f i s  e t  d ’ i n fo r m a t i o n s  s u r  l a  n u t r i t i o n  e t  l e 
b i e n - ê t r e .

JEU DE PROJET

L e s  é t u d i a n t s  d e  2 è m e  a n n é e  d u  m a s t e r  STA P S  :  A c t i v i t é  P h y s i q u e 
A d a p t é e  e t  S a n t é  t ra va i l l e n t  e n  é q u i p e  p r o j e t  e n  v u e  d e  p r o p o s e r  d e s 
p i s t e s  p o u r  p r o m o u vo i r  u n e  a c t i v i t é  p h y s i q u e  e t  s p o r t i ve  r é g u l i è r e  s u r 
l e  t e r r i t o i r e  L a u r e n t i n  a f i n  d e  m e t t r e  l e  s p o r t  a u  s e r v i c e  d e  l a  s a n t é 
e t  d u  b i e n - ê t r e  d e  s a  p o p u l a t i o n .  C e t t e  m i s e  e n  s i t u a t i o n  e s t  r é a l i s é e 
d a n s  l e  c a d r e  d u  p a r t e n a r i a t  d e  l ’ E U R  H E A LT H Y a ve c  l a  c o m m u n e  d e 
S a i n t - L a u r e n t - d u - Va r  p o u r  c o n t r i b u e r  à  l ' a p p l i c a t i o n  «  S LV S p o r t  & 
S a n t é  » .
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R E N T R É E S O L E N N E L L E
U N É V È N E M E N T 1 0 0% H E A LT H Y

Mardi 1 9 octobre 202 1 à 1 8h

P R O G R A M M E
• Discours du Président d’Université Côte 

d’Azur

• Discours de la Directrice de l’EUR 
HEALTHY

• Présentation des projets de l’EUR 
HEALTHY depuis sa création au 1er janvier 
2020

• Conférence du Docteur Kremlin 
Wickramasinghe, Directeur du bureau pour 
la prévention et le contrôle des maladies 
non transmissibles, OMS/Europe

• Cocktail dinatoire à partir de 19h.

LES TEMPS FORTS 2020 ET 2021
ÉVÈNEMENTS



RAPPORT D’ACTIVITÉ ANNÉES 2020 ET 2021 

28
École Universitaire de Recherche

ÉCOSYSTÈMES DES SCIENCES DE LA SANTÉ - HEALTHY

> P R I N C I PAU X É V È N E M E N T S
L ’ E U R O R G A N I S AT R I C E E T PA R T E N A I R E

Membre du col lect if  organisateur  de webinaires  de recherche sur  des  sujets  bio-médicaux et 
transdiscipl inaires  (tous les  trois ièmes mardis  du mois) ,  in it ié  par  l ’Académie d ’Excel lence 4 
d ’Université  Côte d ’Azur .

•  A c a d é m i e  d ’ E xc e l l e n c e  4  «  C o m p l exi t é  e t  d i ve r s i t é  d u  v i va n t  »
•  A c a d é m i e  d ’ E xc e l l e n c e  5  «  H o m m e ,  I d é e s  e t  M i l i e u x  »
•  E U R  H E A LT H Y -  É c o s y s t è m e s  d e s  S c i e n c e s  d e  l a  S a n t é
•  E U R  L I F E  -  S c i e n c e s  d u  v i va n t  e t  d e  l a  S a n t é
•  I n s t i t u t  N e u r o M o d  -  C o g n i t i ve  S y s t e m s ,  N o r m a l i t y  a n d  Pa t h o l o g y  o f  t h e  H u m a n  B ra i n 

a n d  C o m p u t a t i o n a l  N e u r o s c i e n c e s
•  L a b ex  S I G N A L I F E  -  N e t w o r k  fo r  I n n o va t i o n  o n  S i g n a l  Tra n s d u c t i o n  Pa t h wa y s  i n  L i fe 

S c i e n c e s

Partenaire  de la  Journée de la  Santé au travai l  d ’Université  Côte d ’Azur,  avec  la  Fédération de 
Recherche Interventions en Santé,  4  Décembre 2020.

Partenaire ,  avec  la  Fédération de Recherche Interventions en Santé,  de  l ’organisation d ’un 
webinaire  sur  les  approches socio-écologiques de la  promotion de la  santé.  Quels  défis 
méthodologiques dans leur  appl ication ?

29 Juin  2021 . 

I n t e r ve n a n t s  i n v i t é s  :

•  Pr o f.  M a r k  D o o r i s ,  U n i ve r s i t y  o f  C e n t ra l  L a n c a s h i r e ,  R a y a u m e - U n i
•  D r  M a r i e - R e n é e  G u é ve ,  É c o l e  d e s  H a u t e s  E n  S a n t é  P u b l i q u e ,  R e n n e s
•  D r  A u r é l i e  Va n  H oy e ,  U n i ve r s i t é  d e  L o r ra i n e
•  Pr o f.  Fa b i e n  O h l ,  U n i ve r s i t é  d e  L a u s a n n e ,  S u i s s e .

Partenaire  de l ’école  d ’été  «  La  danse pour  la  santé »  organisée par  le  Pôle  National  Supérieur 
de Danse Rosel la  Hightower,  27-29 Août  2021 ,  Cannes-Mougins.

L’Organisation Mondiale  de la  Santé (bureau Europe) ,  l ’EUR HEALTHY,  le  LAMHESS et  le 
Groupement  de Recherche Sport  et  act ivité  physique du CNRS ont  organisé  de manière 
conjointe  une école  d ’été  internationale  du 1er  au  3  septembre 2021 .

C e t t e  é c o l e  a  r é u n i  p r è s  d e  4 0  d o c t o ra n t s  e n  p r o ve n a n c e  d e  1 7  p a y s .  L a  t h é m a t i q u e  p o r t a i t 
s u r  l a  p e n s é e  s y s t é m i q u e  e t  l a  s c i e n c e  d e  l a  c o m p l exi t é  e n  s a n t é ,  a p p l i q u é e s  à  l a  p r o m o t i o n 
d ’ u n  m o d e  d e  v i e  p h y s i q u e m e n t  a c t i f.

I n t e r ve n a n t s  i n v i t é s  :

•  Pr o f.  S t e ve  A l l e n d e r,  D i r e c t o r  o f  t h e  G l o b a l  O b e s i t y  C e n t r e ,  Wo r l d  H e a l t h  O r g a n i z a t i o n 
C o l l a b o ra t i n g  C e n t r e  fo r  O b e s i t y  Pr e ve n t i o n ,  I n s t i t u t e  fo r  H e a l t h  Tra n s fo r m a t i o n , 
D e a ki n  U n i ve r s i t y,  A u s t ra l i a

•  D r  L e a n d r o  G a r c i a  a n d  Pr o f  R u t h  H u n t e r,  Q u e e n ’s  U n i ve r s i t y  B e l fa s t ,  N o r t h e r n  I r e l a n d
•  D r.  Ta r ra  Pe n n ey  a n d  D r.  C h l o e  C l i f fo r d  A s t b u r y,  Yo r k  U n i ve r s i t y,  C a n a d a

Partenaire  du Congrès de la  Société  Française  de Santé Publ ique.  A g i r  e n  s i t u a t i o n 
d ’ i n c e r t i t u d e  e t  d e  c o n t r o ve r s e  :  q u e l s  e n s e i g n e m e n t s  p o u r  l a  s a n t é  p u b l i q u e .  Po i t i e r s ,  1 3 - 1 5 
O c t o b r e  2 0 2 1 .  htt ps :/ /www. co ngre s . s fsp .f r/

https://www.congres.sfsp.fr/
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LES TEMPS FORTS 2020 ET 2021
MISES À L’HONNEUR

L’EUR HEALTHY dans le  top 10 0 du c lassement  de Shanghai  2020 
g râ c e  à  s e s  fo r m a t i o n s  e t  à  s a  r e c h e r c h e  e n  s c i e n c e s  d u  s p o r t ,  1 è r e 
u n i ve r s i t é  f ra n ç a i s e  d e  c e  c l a s s e m e n t .

> L ’ E U R H E A LT H Y DA N S L E TO P 1 0 0 D U 
C L A S S E M E N T D E S H A N G H A I 2020



> P R I X D ’ E X C E L L E N C E P O U R N O S C H E R -
C H E U R S E T E N S E I G N A N T S C H E R C H E U R S

U n i ve r s i t é  C ô t e  d ’A z u r  a  r e n d u  h o m m a g e  l e  j e u d i  1 0  d é c e m b r e  2 0 2 0  à  1 8 h ,  à  s e s  n o m b r e u x 
e n s e i g n a n t s - c h e r c h e u r s ,  c h e r c h e u r s ,  é t u d i a n t s  e t  a r t i s t e s  q u i  o n t  é t é ,  a u  c o u r s  d e  l ’a n n é e 
2 0 2 0 ,  r é c o m p e n s é s  p a r  d e s  p r i x  p r e s t i g i e u x  p o u r  l e u r  c o n t r i b u t i o n  s c i e n t i f i q u e  e t  a r t i s t i q u e  a u 
p l u s  h a u t  n i ve a u  n a t i o n a l  e t  i n t e r n a t i o n a l .

Les chercheurs  et  enseignants-chercheurs  de l ’EUR HEALTHY ont  a insi  été  récompensés :

•  Christ ine LEBRUN-FRENAY ,  N e u r o l o g u e  a u  C H U  d e  N i c e ,  R e s p o n s a b l e  C R C S E P, 
C o o r d i n a t r i c e  é q u i p e  U R R I S  U R 2 C A  a  r e ç u  l e  Pr i x  d ’exc e l l e n c e  -  S o c i é t é  F ra n ç a i s e  d e 
N e u r o l o g i e .

•  Raphaël  ZORY ,  e n s e i g n a n t - c h e r c h e u r  a u  l a b o ra t o i r e  L A M H E S S  a  é t é  n o m m é  à  l ’ I n s t i t u t 
U n i ve r s i t a i r e  d e  F ra n c e  -  m e m b r e  j u n i o r.

•  Enzo PIPONNIER ,  e n s e i g n a n t - c h e r c h e u r  a u  l a b o ra t o i r e  L A M H E S S  a  r e ç u  l e  Pr i x  d e  t h è s e 
2 0 2 0  -  G D R  S p o r t  e t  A c t i v i t é  P h y s i q u e .
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Projet  MoVE-IT :  Motion analysis  by  Video for  gait  Evaluation with 
Innovative Technology

D o c t o ra n t  :  M e h ra n  H a t a m z a d e h

D i r e c t i o n  d e  t h è s e  :  Pr  R a p h a e l  Z o r y  ( L A M H E S S ) ,  D r 
L a u r e n t  B u s e  ( é q u i p e  A r o m a t h  I N R I A ) .

> P R O J E T BoostUrC Areer

C O N T R AT S D O C T O R AU X F I N A N C É S DA N S L E C A D R E D U 
P R O J E T BoostUrC Areer
Proje t européen Horizon 2 0 2 0 - Programme de recherche e t 
d’ innovation.  Cofinancement Région Sud e t I D E X U C AJ E D I

Projet  ASTHAIR :  Active  transport ,  Health,  and Environment

D o c t o ra n t e  : J u n g  N u t t a n u m  S i r i a p o r n

D i r e c t i o n  d e  t h è s e  :  Pr  A n n e  Vu i l l e m i n  ( L A M H E S S ) ,  Pr 
Pa c a l  S t a c c i n i  ( R E T I N E S ) , D r  G i l l e s  M a i g n a n t  ( R E T I N E S )

Li l iana BARAT,  étudiante de la  toute première  promotion du parcours  Psychologie  Cl inique, 
Vulnérabi l ités  et  Développement  du Psychotraumatisme du master  Psychologie ,  se  voit 
a l louer  une bourse de recherche par  le  Centre  National  de  Ressources et  de  Rési l ience 
(CN2R).

•  S o n  t ra va i l  c o n s i s t e  à  é t u d i e r  l e s  e f fe t s  d e s  s t i m u l a t i o n s  e n  j e u  d a n s  l a  t h é ra p i e  E M D R 
( E y e  M o ve m e n t  D e s e n s i t i z a t i o n  a n d  R e p r o c e s s i n g )  s u r  l e  s o u ve n i r  a u t o b i o g ra p h i q u e  c h e z 
l ’e n fa n t  d e  3  à  1 1  a n s .

•  E l l e  e s t  e n c a d r é e  p a r  A n d r é a  S o u b e l e t  ( M C F - H D R  e n  p s y c h o l o g i e ,  r e s p o n s a b l e  d u  p a r c o u r s 
P C V DT,  l a b o ra t o i r e  C o B Te K )  e t  S y l va n e  Fa u r e  ( Pr o fe s s e u r e  e n  n e u r o p s y c h o l o g i e ,  l a b o ra t o i r e 
L A P C O S ) .

C E N T R E N AT I O N A L D E R E S S O U R C E S E T D E R É S I L I E N C E
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> O N E N PA R L E DA N S L E S M É D I A S H O R S 
P É R I O D E C OV I D
#E U R H E A LT H Y

LES TEMPS FORTS 2020-21
MÉDIAS

L ’ E U R D É V E L O P P E S E S R E L AT I O N S AV E C L E S M É D I A S

LE MONDE -  «UN PEU DE SPORT POUR STIMULER LA MÉMOIRE»

A r t i c l e  p u b l i é  l e  7  o c t o b r e  2 0 2 0

 
Anne Vui l lemin ,  d i r e c t r i c e  d e  l ’ E U R  H E A LT H Y,  a  é t é  i n t e r v i e w é e  p a r 

Pa s c a l e  S a n t i ,  j o u r n a l i s t e  a u  M o n d e ,  s u r  l e  t h è m e  d u  s p o r t  e t  d e  l a 

m é m o i r e .
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LES TEMPS FORTS 2020-21
MÉDIAS LE FIGARO -  «LE VÉLO,  C ’EST BON POUR LE MORAL»

A r t i c l e  p a r u  l e  l u n d i  7  s e p t e m b r e  2 0 2 0

André Quadéri ,  p r o fe s s e u r  d e  p s y c h o l o g i e ,  e t  Anne Vui l lemin , 

p r o fe s s e u r e  e n  S c i e n c e s  e t  Te c h n i q u e s  d e s  A c t i v i t é s  P h y s i q u e s  e t 

S p o r t i ve s  ( STA P S )  à  U n i ve r s i t é  C ô t e  d ’A z u r  o n t  é t é 

i n t e r v i e w é s  p a r  L e  F i g a r o  S a n t é .

FRANCE 3  RÉGION -  REPORTAGE 

F ra n c e  3  R é g i o n  a  r é a l i s é  u n  r e p o r t a g e  s u r  Marc-Ol ivier  Gauci ,  M D , 

P h D ,  c h i r u r g i e n  o r t h o p é d i q u e  a u  C H U  d e  N i c e  e t  m e m b r e  d e  l ’ U n i t é 

d e  R e c h e r c h e  C l i n i q u e  C ô t e  d ’A z u r  ( U R 2 C A ) .

G râ c e  à  u n e  v i s u a l i s a t i o n  3 D ,  l e  c a s q u e  d e  r é a l i t é  m i xt e ,  u t i l i s é  e n 

c h i r u r g i e ,  p e r m e t  d ’ê t r e  p l u s  p r é c i s  a u  m o m e n t  d e  l ’ i n t e r ve n t i o n . 

R e p o r t a g e  à  l ’ H ô p i t a l  Pa s t e u r  à  N i c e ,  J T 1 9 / 2 0  C ÔT E  D ’A Z U R 

( 2 7 / 0 4 / 2 1  à  1 9 : 0 7  |  0 0 : 0 2 : 3 5 )

REPORTAGE FRANCE 3  -  PROJET «SEEFALL»

Serge Colson ,  V i c e - Pr é s i d e n t  Po l i t i q u e  S p o r t i ve  d ’ U n i ve r s i t é  C ô t e 

d ’A z u r,  a  é t é  i n t e r v i e w é  s u r  l e  p r o j e t  « S E E FA L L »  q u i  a  fa i t  l ’o b j e t  d ’ u n 

r e p o r t a g e  s u r  F ra n c e  3  C ô t e  d ’A z u r.  J T d u  1 3 / 1 1 / 2 0  –  d é b u t  r e p o r t a g e 

à  1 8 m i n 2 9 .
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N OT E S :





Scannez ce QR Code 
pour plus d’informations

NOUS CONTACTER

eur-healthy@univ-cotedazur.fr

healthy.univ-cotedazur.fr

mailto:eur-healthy%40univ-cotedazur.fr%0D?subject=
https://healthy.univ-cotedazur.fr

